Spett.le

CIIP spa - Cicli Integrati Impianti Primari
Viale della Repubblica n. 24

63100 ASCOLI PICENO

Oggetto: | Assemblea ordinaria dei Soci CIIP spa.

Accettazione irrevocabile dell'incarico condizionata alla nomina a membro del Consiglio di
Amministrazione da parte dell’Assemblea dei soci della CIIP spa.
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in relazione alla propria candidatura a membro del Consiglio d¥Amministrazione della CIIP- spal— Cicli
Integrati Impianti Primari,

DICHIARA

SIN D’ORA DI ACCETTARE IRREVOCABILMENTE L’INCARICO IN CASO DI NOMINA.

A tal fine, ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i.,

CONSAPEVOLE

delle prescrizioni di cui al D.Lgs. n. 39/2013 s.m.i.;

delle responsabilitd e delle sanzioni previste dall'art. 76 del D.P.R. n.445/2000 s.m.i., per le false
attestazioni e dichiarazioni mendaci;

della perdita dei benefici conseguenti al provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere,
ai sensi e per gli effetti degli artt. 47 e 75 del D.P.R. n. 445/2000 s.m.i.

DICHIARA sotto la propria responsabilita:

di non versare in nessuna delle cause di ineleggibilita e di decadenza previste dall'art. 2382 del Codice
Civile;

di non versare nella causa di ineleggibilita/decadenza prevista dall'art. 1, comma 734, della L. n.
296/2006 — legge finanziaria 2007,

di non trovarsi in alcuna delle situazioni previste dal comma 5 dell’art. 20 dello Statuto societario di CIIP
spa ed in particolare, per quanto riguarda lipotesi prevista al quinto punto, di rinunciare fin d’ora
all'eventuale carica incompatibile;

che nei suoi confronti non sussistono cause di inconferibilita allassunzione dellincarico di
Amministratore in CIIP spa di cui al D.Igs. n. 39/2013 s.m.i. e di essere a conoscenza delle conseguenze
circa il mancato rispetto delle norme;

(barrare la parte che non interessa e compilare le parti richieste ove necessario)

che nei suoi confronti non sussistono le cause di incompatibilita all’assunzione e al mantenimento
dell'incarico di Amministratore in CIIP spa di cui alle disposizioni del D.Lgs. n. 39/2013 s.m.i.;

OVVERO


teseim
Rettangolo

teseim
Rettangolo

teseim
Rettangolo

teseim
Rettangolo

teseim
Rettangolo


che incorre nelle seguenti cause di incompatibilita ai sensi del D.lgs 39/2013 s.m.i. (N.B.: segue
puntuale indicazione delle cause anche mediante il ricorso a foglio allegato), ma che si impegna a
rimuoverle a termini di legge nel caso in cui gli venga conferito I'incarico;

di impegnarsi ad informare tempestivamente CIIP spa di ogni evento e/o provvedimento che possa
incidere sulla situazione personale come oggi autocertificata;

di impegnarsi a presentare a CIIP spa per tutto il periodo di durata dellincarico di Amministratore
analoga dichiarazione con cadenza annuale;

di essere a conoscenza che la presente dichiarazione sostitutiva — oscurata dei dati anagrafici e del
codice fiscale — in caso di nomina, sara pubblicata, unitamente al curriculum vitae, sul Sito istituzionale
di CIIP spa nella sezione a cid deputata;

di possedere i requisiti di competenza ed esperienza tecnica o amministrativa richiesti dall'art. 20,
comma 4, dello Statuto societario, come specificato nel curriculum allegato.

“[4] (...) In ogni caso, per speciale competenza e per esperienze maturate si intendono validi i sequenti
titoli: diploma di laurea e in aggiunta, alternativamente, iscrizione ad un albo professionale con esercizio
della relativa professione per almeno 3 (tre) anni oppure esperienza di pari durata in qualita di dirigente
o amministratore presso enti pubblici o aziende private. E' ammesso anche il diploma di scuola media
Superiore con gli stessi ulteriori requisiti di esperienza professionale pit sopra esplicitati, purché di
durata non inferiore ad anni 5 (cinque).”.

Allega curriculum vitae dettagliato ed aggiornato.

Dichiara infine di essere informato che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti
informatici, esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa ai
sensi e per gli effetti di cui al D.Igs. n. 101 del 10/08/2018 e s.m.i., adeguamento della normativa nazionale
alle disposizioni del Regolamento n. 2016/679/UE del 27/04/2016.

In fede
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Allega:
1. curriculum vitae;

2.

fotocopia di un valido documento di riconoscimento.
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CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Cognome e Nome
Residenza

E-mail personale
PEC

Nazionalita

Luogo e Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Periodo

* Nome societa

* Settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Periodo

* Nome societa
* Settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Pagina 1 - Curriculum vitae di
Romanelli Gabriele

ROMANELLI GABRIELE

Dal 2001 ad oggi

TOD'S SPA - SANT'ELPIDIO A MARE (FM)

Industria — Settore Calzature, Pelletteria Abbigliamento

Dirigente, Divisione Tecnica Corporate - HSE e RSPP

Nei 24 anni di esperienza nel Gruppo TOD'S SpA ho consolidato I'esperienza nelle seguenti

aree di competenza:

- Responsabile dei Lavori in progetti di sviluppo industriale anche molto importanti quali la
realizzazione di nuovi insediamenti produttivi, 'adeguamento funzionale o I'efficientamento
impiantistico di quelli esistenti garantendo il rispetto dei budget e dei cronoprogrammi;

- Gestione attivita di manutenzione ordinaria e straordinaria degli edifici e di tutti gli impianti
tecnologici;

- Coordinamento e supervisione divisione HSE che ha in capo la responsabilita di
implementare, certificare e mantenere le certificazioni dei sistemi di gestione per la
Sicurezza (standard 1SO 45001), Ambiente (Standard ISO 14001) ed Energia (standard
ISO 50001);

- Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (RSPP) per tutti gli stabilimenti
industriali italiani del Gruppo maturando un’esperienza notevole nella gestione degli
adempimenti nelle aree Sicurezza, Salute ed Ambiente; redazione delle relative politiche e
della DNF per le medesime aree di competenza; redazione delle valutazioni dei rischi e dei
piani di miglioramento; responsabile della trasmissione dei flussi informativi in materia di
sicurezza ed ambiente all’Organismo di Vigilanza interno e CdA;

- Supervisione e coordinamento delle diagnosi energetiche, degli audit e dei piani di
miglioramento ed efficientamento energetico.

DA MAGGIO 1995 A OTTOBRE 2001

CHEMICONTROL SRL - PORTO SAN GIORGIO (FM)

Servizi di Consulenza Industriali e Laboratorio di Analisi

Consulente in materia di sicurezza, ambiente ed igiene del lavoro per PMI operanti nei settori
manifatturiero e dei servizi.

Addetto all'elaborazione e redazione documenti di valutazione dei rischi e pratiche di
prevenzione incendi; acquisizione strumentale, elaborazione e stesura di documenti di
valutazione rischio rumore; acquisizione strumentale, elaborazione e redazione di valutazione
dei parametri microclimatici di ambienti confinati; attivita di informazione e formazione in materia
di sicurezza ed igiene del lavoro. Docente corsi per addetti alle squadre antincendio, gestione
emergenze, attivita a rischio medio; Docente formazione per apprendisti ~ moduli Sicurezza sul
lavoro per conto Istituto Professionale Don Ricci; Docente corso base di formazione per RSPP /
RLS promossi dall'Unione Industriali del Fermano (Fermo-UIF); dal luglio 1997 al settembre
2001: Responsabile Garanzia Qualita della Chemicontrol Srl con compiti di progettazione,
implementazione, realizzazione e verifica del Sistema Qualita in conformita alle norme UNI EN
ISO 9001.
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Periodo

+ Nome istituto di istruzione
* Qualifica conseguita

* Periodo

* Istituto di istruzione

* Qualifica conseguita

Anno 2000
Anno 1995
Anno 1994

* Periodo

Nome istituto di istruzione
e Tipo/Titolo Conseguito

ESPERIENZA AMMINISTRATIVA
Da giugno 2004 a maggic 2009

Da giugno 2009 a maggio 2014

Durante il mandato di Sindaco:

ALTRE INFORMAZIONI

Ponzano di Fermo, li 16/06/2025

Pagina 2 - Curriculum vitae di
Romanelli Gabriele

Dal 1986 a 1993

Universita degli Studi di Ancona

Laurea in Ingegneria Elettronica (Laurea quinquennale, vecchio ordinamento)
Dal 1981 a 1986

Istituto Industriale “Montani” - FERMO

Diploma di Perito Industriale

Abilitato all'insegnamento della disciplina Matematica per la Scuola Secondaria di 2° grado
Iscritto all'Ordine degli Ingegneri di Ascoli e successivamente a quello di Fermo (nr. A179)
Abilitato alla professione di ingegnere

da 25 febbraio al 25 maggio 2000 - (100 ore)

Federazione Ingegneri delle Marche — ANCONA

Corso di specializzazione in Prevenzione Incendi (art. Legge 7 dicembre 1984 n. 818)
autorizzato dal Ministero dell'Interno

Partecipazione a molteplici corsi di aggiornamento in materia di Sicurezza sul lavoro per il
mantenimento della carica di RSPP nel rispetto dell'Accordo Stato Regioni del 17 aprile 2025

Da ottobre a dicembre 2007 (48 ore)

UNIVERSITA di PERUGIA - SEDE DEL CORSO BOLOGNA

Il nuovo Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione

valevole come modulo B del percorso formativo ai sensi del D. L.vo 195/2003 e successive
modifiche ed integrazioni per la figura di RSPP — Macrosettore: 4

dal 6 al 10 novembre 2006 (40 ore)

SDA BOCCONI - SEDE DEL CORSO MILANO

Organizzazione e gestione della sicurezza sul lavoro

valevole come modulo C del percorso formativo ai sensi del D. L.vo 195/2003 e successive
modifiche ed integrazioni per la figura di RSPP

Consigliere del Comune di Ponzano di Fermo (FM)
Sindaco del Comune di Ponzano di Fermo (FM)

Rappresentante nel Comitato ristretto del CIIP SpA
Membro del CdA del Consorzio di Sviluppo Industriale del fermano (COSIF)

Conoscenza scolastica delle lingue inglese e francese
Buona conoscenza di tutti gli applicativi in ambiente Windows
Competenze trasversali quali il problem-solving, lavoro di squadra e comunicazione

Il sottoscritto dichiara di autorizzare la societa CIIP SpA al trattamento dei propri dati
personali ai sensi dellart. 13 D. Lgs. 30 giugno 2003 n°196 — “Codice in materia di
protezione dei dati personali” e dell'art. 13 GDPR 679/16 — “Regolamento europeo sulla
protezione dej dati personali” per le finalita dell'incarico.

In fede
Ing. Gabriele Romanelli



