All.n.9 Spett.le

CIIP spa - Cicli Integrati Impianti Primari
Viale della Repubblica n. 24
63100 ASCOLI PICENO

Oggetto: | Assemblea ordinaria dei Soci convocata per il giorno 28/06/2019 in prima convocazione, e,

occorrendo, in seconda convocazione, per il giorno 29/06/2019. Accettazione irrevocabile
dell'incarico condizionata alla nomina a membro del Consiglio di Amministrazione da parte
dell'Assemblea dei soci della CIIP spa.

_a sottoscrita ___Nives De Angelis

in relazione alla propria candidatura a membro del Consiglio di Amministrazione della CIIP spa — Cicli
Integrati Impianti Primari,

DICHIARA

SIN D’ORA DI ACCETTARE IRREVOCABILMENTE L'INCARICO IN CASO DI NOMINA.

A tal fine, ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i.,

CONSAPEVOLE

delle prescrizioni di cui al D.Lgs. n. 39/2013 s.m.i ;

delle responsabilita e delle sanzioni previste dall'art. 76 del D.P.R. n.445/2000 s.m.i,, per le false
attestazioni e dichiarazioni mendaci;

della perdita dei benefici conseguenti al provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere,
ai sensi e per gli effetti degli artt. 47 e 75 del D.P.R. n. 445/2000 s.m.i.

DICHIARA sotto la propria responsabilita:

di non versare in nessuna delle cause di ineleggibilita e di decadenza previste dall'art. 2382 del Codice
Civile;

di non versare nella causa di ineleggibiliti/decadenza prevista dall'art. 1, comma 734, della L. n.
296/2006 — legge finanziaria 2007,

di non trovarsi in alcuna delle situazioni previste dal comma 5 dell’art. 20 dello Statuto societario di CIIP
spa ed in particolare, per quanto riguarda l'ipotesi prevista al quinto punto, di rinunciare fin d'ora
all'eventuale carica incompatibile;

che nei suoi confronti non sussistono cause di inconferibilita allassunzione dell'incarico di
Amministratore in CIIP spa di cui al D.Igs. n. 39/2013 s.m.i. e di essere a conoscenza delle conseguenze
circa il mancato rispetto delle norme;

(barrare la parte che non interessa e compilare le parti richieste ove necessario)




che nei suoi confronti non sussistono le cause di incompatibilita allassunzione e al mantenimento
dell'incarico di Amministratore in ClIP spa di cui alle disposizioni del D.Lgs. n. 39/2013 s.m.i.

OWERO

Che incorre nelle seguenti cause di incompatibilita ai sensi del D.lgs 39/2013 s.m.i. (N.B.: segue
puntuale indicazione delle cause anche mediante il ricorso a foglio allegato), ma che si impegna a
rimuoverle a termini di legge nel caso in cui gli venga conferito l'incarico;

XXKXXXX

di impegnarsi ad informare tempestivamente CIIP spa di ogni evento e/o provvedimento che possa
incidere sulla situazione personale come oggi autocertificata;

di impegnarsi a presentare a CIIP spa per tutto il periodo di durata dell'incarico di Amministratore
analoga dichiarazione con cadenza annuale;

di essere a conoscenza che la presente dichiarazione sostitutiva — oscurata dei dati anagrafici e del
codice fiscale — in caso di nomina, sara pubblicata, unitamente al curriculum vitae, sul Sito istituzionale
di CIIP spa nella sezione a cio deputata;

di possedere i requisiti di competenza ed esperienza tecnica o amministrativa richiesti dall'art. 20,
comma 4, dello Statuto societario, come specificato nel curriculum allegato.

“[4] (...) In ogni caso, per speciale competenza e per esperienze maturate si intendono validi i seguenti
titoli: diploma di laurea e in aggiunta, alternativamente, iscrizione ad un albo professionale con esercizio
della relativa professione per almeno 3 (tre) anni oppure esperienza di pari durata in qualita di dirigente
o amministratore presso enti pubblici o aziende private. E' ammesso anche il diploma di scuola media
superiore con gli stessi ulteriori requisiti di esperienza professionale pit sopra esplicitati, purché di

durata non inferiore ad anni 5 (cinque).”.

Allega curriculum vitae dettagliato ed aggiornato.

Dichiara infine di essere informato che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti
informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa ai
sensi e per gli effetti di cui al D.Igs. n. 101 del 10/08/2018 e s.m.i, adeguamento della normativa nazionale
alle disposizioni del Regolamento n. 2016/679/UE del 27/04/2016.

In fede

Allega:

1.
2.

curriculum vitae;
fotocopia di un valido documento di riconoscimento.




NIVES DE ANGELIS

Professione: Libero professionista - Avvocato
iscritta al Consiglio dell’Ordine degli Avvocati di Ascoli Piceno

OBIETTIVO

Creare un valore, socialmente condivisibile, attraverso le mie competenze ¢ abilita

RIEPILOGO PROFESSIONALE

Professionista dotata di spirito di squadra che lavora per incrementare le proprie conoscenze e competenze in un
campo sempre in continua evoluzione come quello giuridico. Comunica con empatia, esibendo costantemente
un’etica lavorativa professionale, con competenze relative all’analisi dei casi, alla pianificazione strategica ¢ alla

negoziazione.
CAPACITA’

»  Buona conoscenza di MS Office

e Scrittura legale

»  Buone capacita di relazione e forte attitudine al lavoro di squadra

o Conoscenza della lingua inglese : scritta: discreta — orale: sufficiente

ESPERIENZE PROFESSIONALI
Gennaio 2017 - occupazione attuale

Avvocato presso Studio Legale Avv.to Nives De Angelis — via Bezzecca 31 San Benedetto del Tronto AP

s  Avvocato civilista, con competenze in ambito di diritto di famiglia, diritto del lavoro e previdenza
sociale, diritto commerciale ¢ procedure esccutive.

o  Per attitudine personale, 1'attivita di consulenza legale ¢ sempre incentrata ad una possibile risoluzione
stragiudiziale delle controversie nell’ottica di evitare i costi, i rischi ¢ le tempistiche di un contenzioso
giudiziario.

» Ladifesa e la tutela dei diritti, che resta sempre |’obiettivo primario, trova comunque soddisfazione nella
ricerca ¢ nella elaborazione di strategie processuali volte al conseguimento della soluzione giudiziale pin
favorevole.

e Priorita assoluta ¢ quella di comunicare con chiarezza al cliente i rischi, i costi ¢ la prevedibile durata di
ciascun corso d’azione possibile.

Dicembre 2015 — dicembre 2016

Avvocato presso Studio Legale Avy.to Cristina Perozzi — via Ischia I Grottammare AP




e Studio, ricerca ¢ redazione di atti procedurali in ambito di diritto di famiglia e minori, diritto del lavoro e
procedure esecutive
e Gestione della preparazione al processo dei casi in ambito civile

e Sviluppo strategie ¢ argomenti in preparazione alla presentazione dei casi
Gennaio 2013- novembre 2015
Patrocinatore legale presso Associazione Consumatori “ Movimento Difesa del Cittadino” di Ascoli Piceno

e Consulenza e assistenza dei consumatori nei rapporti contrattuali con enti pubblici o privati
e Redazione di pareri legali su controversie relative al condominio e rapporti di buon vicinato

e FElaborazione di proposte transattive a favore dei consumatori con la partecipazione del Garante
Aprile 2010 — dicembre 2012

Praticante presso Studio Legale Avv.to Cristina Perozzi —via N. Sauro Grottammare AP

e  Studio e analisi dei probabili esiti nei casi trattati dal Dominus
¢ Redazione atti e ricorsi

s Ricerche giurisprudenziali

e Incombenti di cancelleria e assistenza alle udienze

Settembre 2008 — marzo 2010

Allenatore di secondo livello di volley femminile presso ASD Leoripanus — Ripatransone AP

e  Primo allenatore squadra femminile militante in serie D
Settembre 2006 - agosto 2008

Allenatore di secondo livello di volley femminile presso Offida Volley ASD — Offida AP

e Direzione tecnica e gestione del team allenatori del setiore giovanile
Agosto 2001 — agosto 2006

Allenatore di secondo livello di volley femminile presso Polisportiva Libero Volley ASD Ascoli Piceno

e Primo allenatore ai campionati di seric C e B2 di volley femminile

ISTRUZIONE

e  Anno 2010 Universita degli Studi di Macerata — Laurea in Giurisprudenza votazione 96/110
s Anno 1991 Liceo Scientifico “A Orsini™ Ascoli Piceno - maturita scientifica

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio CV ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs 196/2003 e
dell’art. 13 del regolamento UE 679/2016 GDPR

In fede




