All.

n. 10 Spett.le
CIIP spa - Cicli Integrati Impianti Primari
Viale della Repubblica n. 24
63100 ASCOLI PICENO

Oggetto: | Assemblea ordinaria dei Soci convocata per il giorno 29/06/2022 in prima convocazione, e,

occorrendo, in seconda convocazione, per il giorno 30/06/2022. Accettazione irrevocabile
dellincarico condizionata alla nomina a membro del Consiglio di Amministrazione da parte
dell'Assemblea dei soci della ClIP spa.

. sottoseritt & GiaNloca  POMPE

nat

residente in via
citta

in possesso del codice fiscale n.

Tel.

Fax

il

/ Cellulare
e- mail

/ v pec

in relazione alla propria candidatura a membro del Consiglio di Amministrazione della CIIP spa — Cicli
Integrati Impianti Primari,

SIN

DICHIARA

D’ORA DI ACCETTARE IRREVOCABILMENTE L'INCARICO IN CASO DI NOMINA.

A tal fine, ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i,,

DIC

CONSAPEVOLE

delle prescrizioni di cui al D.Lgs. n. 39/2013 s.m.i;

delle responsabilita e delle sanzioni previste dall’art. 76 del D.P.R. n.445/2000 s.m.i., per le false
attestazioni e dichiarazioni mendaci;

della perdita dei benefici conseguenti al provvedimente emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere,
ai sensi e per gli effetti degli artt. 47 e 75 del D.P.R. n. 445/2000 s.m.i.

HIARA sotto la propria responsabilita:

di non versare in nessuna delle cause di ineleggibilita e di decadenza previste dall'art. 2382 del Cedice
Civile;

di non versare nella causa di ineleggibilita/decadenza prevista dall'art. 1, comma 734, della L. n.

296/2006 — legge finanziaria 2007,

di non trovarsi in alcuna delle situazioni previste dal comma 5 dell'art. 20 dello Statuto societario di ClIP
spa ed in particolare, per quanto riguarda [ipotesi prevista al quinto punto, di rinunciare fin d'ora
all'eventuale carica incompatibile;

che nei suoi confronti non sussistono cause di inconferibilita all'assunzione dellincarico di
Amministratore in CIIP spa di cui al D.lgs. n. 39/2013 s.m.i. e di essere a conoscenza delle conseguenze
circa il mancato rispetto delle norme;

(barrare Ja parte che non interessa e compilare le parti richieste ove necessario}

che nei suoi confronti non sussistono le cause di incompatibilita all'assunzione e al mantenimento
dell'incarico di Amministratore in CIIP spa di cui alle disposizioni del D.Lgs. n. 39/2013 s.m.i;

OVVEROC


alfonzi
Casella di testo

alfonzi
Casella di testo

alfonzi
Casella di testo

alfonzi
Casella di testo

alfonzi
Casella di testo


che incorre nelle seguenti cause di incompatibilita ai sensi del D.gs 39/2013 s.m.i. (N.B.: segue
puntuale indicazione delle cause anche mediante il ricorso a foglio allegato), ma che si impegna a
rimuoverle a termini di legge nel caso in cui gli venga conferito l'incarico;

...........................................................................................................................................

di impegnarsi ad informare tempestivamente CIIP spa di ogni evento e/o provvedimento che possa
incidere sulla situazione personale come oggi autocertificata;

di impegnarsi a presentare a CIIP spa per tutto |l periodo di durata dell'incarico di Amministratore
analoga dichiarazione con cadenza annuale;

di essere a conoscenza che la presente dichiarazione sostitutiva — oscurata dei dati anagrafici e del
codice fiscale — in caso di nomina, sara pubblicata, unitamente al curriculum vitae, sul Sito istituzionale
di ClIP spa nella sezione a cid deputata:

di possedere | requisiti di competenza ed esperienza tecnica o amministrativa richiesti dall'art. 20,
comma 4, dello Statuto societario, come specificato nel curriculum allegato.

“[4] (...) In ogni caso, per speciale competenza e per esperienze maturate si intendono validi i seguenti
titoli: diploma di laurea e in aggiunta, alternativamente, iscrizione ad un albo professionale con esercizio
della relativa professione per almenc 3 (tre) anni oppure esperienza di pari durata in qualita di dirigente
0 amministratore presso enti pubblici o aziende private. E' ammesso anche il diploma di scuola media
superiore con gli stessi ulteriori requisiti di esperienza professionale pill sopra esplicitati, purché di
durata non inferiore ad anni 5 (cinque).”.

Allega curriculum vitae dettagliato ed aggiornato.

Dichiara infine di essere informato che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti
informatici, esclusivamente nellambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa ai
sensi e per gli effetti di cui al D.Igs. n. 101 del 10/08/2018 e s.m.i., adeguamento della normativa nazionale
alte disposizioni del Regolamento n. 2016/6 79/UE del 27/04/2016.

In fede

ASC . GCENG (710612022
TGoG6T —{oar ]

Allega:

1. curricuium vitae;

2,

fotocopia di un valido documento di riconoscimento.
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INFORMAZICONI  Gianluca Pompel

PERSONALI

ESSPERIENZE LAVORATIVE

01 /12/2020 - Presente

O1/01 /2019 - Presengg

SKILLPHARMA Sod - Ranw (ady)

Privacy Officer

“ Crarnatisce ha condormnitg delle aivitd dellimpresa alia somativa vidente applicalite o
nuteria o privaev, e collabaazione con e fanziont azicndallt compeenti od
eventsihinente vors il supporto di consulenti esterni.

. i manticne costatemente aggiomate sugll scenai nonnativi al fine i ieddividoane @i
ropatti di sadi cmnbizmenti sulla cotuplianee aziendale ¢ prapone strategie idonee adia

minhnirzasicne dod viselyo,

» Segnada e upportinitt comelae sonnove dispasizoni ¢ gorpative prevedendone svitipgs,
oppartunin, viseli ¢ rieadate sulfhziendis.

. ndividha saluzios chie toteling Boienda consnllandost, se tecessasio, con gli specialist
di seftane per avere aoa el visione complessivi dello stio di bt ¢ dei possibili
sviluppt.

» Fomisce sapporto o tafte le lonionali apicali pee Fasalist ¢ i validasione di aspetti
specifici con inspatte in materin di privacey. at Boe di idividuane probleptiche o vsncati
ademnpiuenti, prowedends i

o veriboa o supeeevisione dlei contenan deal atid e dei contmni aziendali per assicornme

Lo cowsdvwiien ajla nanative privaeys
s intedaccin con Fanninisteatore di sistema estemo e forniton di servig T per G
aspetiy prvaey et ai st indonuaticd

® Assicoen Hnplanentazione del Sistema Privaey aziendale con riferimente alla uwppatisa
defle parti colnvolie, definizons di muoli « responsabilith « pianilienzione delle attiviny i
mchise I forszione periodica ¢ iziale o aseria,

s O e ogestiser inoprima persann [ deeunentazione inerente ol rattame it dad v
contpresi §oebdivi docuroenti di registmzione in aceordo nfle procedire inferoe astendali,

. Pianilica internal smdil i satesn di preivacy viportaado Telaborazione deb risultai
Al HOGOS,
. Ove riehdesto, prepan relivdont saaspetts ehe banmn impatto fa teaing i pevaey per il

Cenerai Manazement ed ordagismd di regolumentazione esterd,
RES EXCELSA Sal - Ramma (Tadyd

Chief Marketing Officer & Web Developer Advisor

. Definiser ko sicnedio di groketing aziendadi o e coording Finplementaaone, oo
Fobsieltiva i avrescery o somteners H vaniggio competitive deflonsintzauvione,

= Cisa Tigwengine dellivdenda el sue complessa, garantendone o vispondens alle
caratteristivhie di innovaziong, reorwscibilit ¢ reputation fssate.

o Sviluppa stmtedie imcgrale diomacketing e comurdeazione. delinendo 1o politiche d
brand/prodotio o ke metriche celative omcveatiZetient < eileriipenio,

. Elhon ed st pinn di camunicasdone reail, media e digital nosostegno deddi obiettvi o
Bynsiness e et ot st

* Stinge {0 fabbisogni del mercata powenstale valatandore dimensione,  gualith o
cagatieristic b, '

s Itrmpreride avadisg continue delluabicme competitive: e defle tendenze dei consimnato,

. Coorcdituy fe ativit ehie rgnarekmno it conswmuatons/elirue inale, gestendo ke presensa
szicneide sul soctal mediag poriali wely edd App inobili,
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0772046 - 1172018

FORMAZIONE

AGGIORNAMENTO
PROFESSIONALE

. Farnlsoe suppodo sulle scelte stndegiche relativimente o soltware web based ¢ waely
application,

* Collabora e supervisiona o svilugpe degl atabicnti wels bised {wela site, applicativi, cee,,
. Collabou adfindividinzione ¢ alke valzione delle ilsiaure 0 pit idonee gl
applivativi

ROL S.aus. - S Benedetto del Trouto (aly)

Account Manuager

» Definisce le shvtedie diomarketing del clientd e oe coording Finiplanentazione, con
Pubiettive di sectescene ¢ sostenens i vantaggio vorpetitivo delfarganizzazione,

- Cura Piaagine deWaziends elicite nel suo complesso, gamntendane ke visponelenza alle
caratledistichs diimoviaiote, riconnscibilito e repuiation lssate,

. Sviluppie strttegic idegmte di marketing o cmumicazione, defisenddo e politiche di
Lrand/ prodatto e metriche relative aomereatiZelienti di viferinnentao,

" Elbori ed atinage piad & comnmnicazione retil, edia o digital i sostegno degdi obienivi
di buastriess ¢ seputation lussatd,

s Coordiniune e antivity chie sigoardana il cliente, gestende la presena aziendale sui social
vedi partdi wich od Apgy aabit,

. Collaboraualle st prosetaali e i sviluppo deghi smbiend onbine di intesesse det cliend (st
weels, Appy mobsle ¢ wels applicationg

2012 ~ Laurea in Scienze Storiche (L42). “Storia ¢ Memoria delle Culture Eurapee.” -
Universita degli Studi di Macerata

09711 /2020 - Drua Profection Ofkeer f Iesponsabile deBa Protesdone dei Didi Porsoniadi -
Sclefor sk

(6704 /2020 - Virad Marketind and How o Crall Cortagions Content ~ Wharton Onlirge
L0/ 1/2018 - Ceptiticazione comypsetenze dei formator - fegioue Mivehe

. b Corapeieng in logresso

C.
. CE 4 Gestione del provessa ditattico
. CLE 0 Gestione secreditamento ¢ Sisteri di Quadit
DB/0G/20185 ~ Fonchuuensi i Macke g digieade - Google Exigitad Trainsives
21 /0272018 - Google Annivtles Adviaoced - Gooue Arsrlytios Acadviny
QA 702 /2008 - Goende Avalvtios e = Google Anudyties Aoy

04 /03/2013 ~ Folilici di coesione ¢ lerrflorio. Rieerea ¢ Sviluppa. lnnovazione ¢ ialisstntiure
= S&D Seliool of Palitios at Euvopean Patliament



PERSONAL SKILLS
Lingua madre

Other language(s)

English

lialiano
UNDERSTANDING j | SPEAKING » WRITING
u;;h;-»uh.lg : Resaddl m' { S[)‘lk{‘l‘l illlf‘r;i)(‘(l!')ll Spoken [';rrwlu('li(m
4 C2 2 2 ' L&

Levels: AL/A2: Basie user - 131 /7B2: ndependent aser - C1/C2 Proficient user
Common Euapean Frunework of Referencee lor Languages

Autorizzo il trattamenio dei dati personali contenudi nel rmio cv al sensi del D.lgs. 19672003 e Regolamento UE

679/2016.

Rome. 1571272020

O Gianhea % i
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