Assenteismo
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incidenza alorni = incidenza alorni = incidenza atorni .
n. giorni sui giorni lavorativi di n. giorni sui giorni lavorativi di n. giorni sui giorni Igvorat|V|

lavorativi assenza lavorativi assenza lavorativi di assenza

totali per addetto totali per addetto totali per addetto

Malattia 2.569 3,97 10,16] 2.166 3,43 8,78 3.914 6,08 15,35

Maternita (obbligatoria, facoltativa, allattamento) 444 0,69 1,76 258 0,41 1,05 124 0,19 0,49

Permessi Sindacali 33 0,05 0,13 51 0,08 0,21 61 0,09 0,24

Permessi retribuiti (visite mediche, ecc.) 449 0,70 1,78 514 0,81 2,08 481 0,75 1,89

Permessi non retribuiti/aspettativa 151 0,23 0,60 98 0,16 0,40 496 0,77 1,95

Permessi Indennizzati da altri Enti 1.935 2,99 7,66 928 1,47 3,76 908 1,41 3,56

Infortuni 235 0,36 0,93 161 0,26 0,65 124 0,19 0,49

Totale 5.817 9,00 23,01 4.177 6,62 16,94 6.109 9,49 23,96
Numero medio dipendenti in forza 253 247 255
Giorni lavorativi totali 64.643 63.134 64.373
Ore totali lavorate 407.890 404.706 403.985
Giorni di assenza pro-capite su giorni lavorabili 9,00% 6,62% 9,49%
Media annua giorni assenza pro-capite 23 17 24
Ore medie giornaliere 6,31 6,41 6,28




